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Lugar

Comunidad De Cuidados San José

Fecha

24/Diciembre/2024 8:00 a.m. a 9:30 a.m.

Tema

Valoracion Inicial Ingresos Personas Mayores Durante el mes de Diciembre

Desarrollo

Esta actividad tiene como objetivo ejecutar la valoracion oportuna de las personas mayores
gue han ingresado durante el periodo de diciembre a nuestra comunidad de cuidado, dando
cumplimiento al anexo técnico, en el marco de la ejecucion del convenio 8136 — 2024

Partiendo que las valoraciones de enfermeria son una parte fundamental en el cuidado de
la salud de las personas mayores, ya que permiten una comprension integral de su estado
actual estado de salud y pueden guiar las intervenciones necesarias para proporcionar un
cuidado con continuidad, oportunidad pertinencia, accesibilidad y seguridad, evaluando no
solo los sintomas fisicos, sino también aspectos emocionales, sociales y psicologicos,
dando una visién holistica de la persona mayor.

Se establece que en el momento que ingrese la persona mayor a la comunidad de cuidado
San José la enfermera profesional que este de turno debe realizar la valoracion de
enfermeria conjunto su plan de cuidado; con el fin de identificar oportunamente las posibles
complicaciones o cambios en la salud de la persona mayor, y con la informaciéon obtenida
disefiar un plan de atencion especifico para cada uno de ellos, adaptandolo a sus
necesidades Unicas y estableciendo unas metas de cuidado en la atencion de enfermeria.

Durante el periodo comprendido del 01 de diciembre al 24 de diciembre 2024 ingresaron a
la comunidad de cuidado de 4 personas mayores a los cuales se les realiza su respectiva
valoracion del area.

Las enfermeras profesionales se comprometen a realizar las valoraciones iniciales de
enfermeria de forma oportuna, clara, veraz, concisa a cada persona mayor una vez ingrese a
la comunidad de cuidado teniendo en cuenta que una valoracion documentada permite una
comunicacion efectiva entre los diferentes profesionales de salud, asegurando que todos
estén al tanto del estado de la persona mayor y de las intervenciones realizadas o necesarias
a intervenir generando una atencién integran con todo el equipo interdisciplinario.

VALORACIONES INICIALES
TEM | ABELLIDO | APELLIDO | NOMBRE | NOMBRE | POCUMENTO | \SEREcs | vaLGRACION
1 Castro Castro Oliva 20,935,999 18/12/2024 | 19/12/204
2 Oyola Reyes Félix 14080015 18/12/2024 19/12/204
3 Fernandez Julia Betty 51612989 18/12/2024 19/12/204
4 Isaac Camilo 19414233 18/12/2024 19/12/204
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Anexos: Tabla de Relacion de Ingresos del mes de diciembre y Planilla Firmas
Elaboré: Eliana Ayala Enfermera Profesional.

comunidad de cuidad.

profesionales

Nombre Cargo/Rol Dependencia
_ ELIANA AYALA JEFE DE ENFERMERIA ENFERMERIA
Asistentes LUISA FERNANDA MOLINA JEFE DE ENFERMERIA ENFERMERIA
GINNA QUEVEDO JEFE DE ENFERMERIA ENFERMERIA
DANAYARITH MURILLO JEFE DE ENFERMERIA ENFERMERIA
Actividad Responsable Fecha limite

Compromisos | Realizar control oportuno de cada Enfermeras
ingreso de forma mensual a la Permanente

Préoxima .
reunion No aplica

3 Eliana Ayala
Elaboré Y

Enfermera Profesional.
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